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Ewaluacja wewnetrzna LSR jest serig przeprowadzanych corocznie ¢wiczen
analityczno-refleksyjnych, ktérych celem bedzie biezgca analiza procesu
wdrazania i jego efektow oraz zmian w otoczeniu LSR, tak, by lepiej rozumieé
osiggane rezultaty i umie¢ z wyprzedzeniem oszacowac¢, w jakim stopniu
zblizajg sie one do osiggniecia celow.

Wyniki ewaluacji wewnetrznej powinny by¢ podstawg do podejmowania
decyzji o ewentualnej zmianie kierunku dziatan - jesli to bedzie konieczne -
oraz stanowic¢ wkfad w ewaluacje zewnetrzng.

Ewaluacja wewnetrzna powinna stanowiC uzupetnienie monitoringu o
konieczng interpretacje (identyfikacje przyczyn ewentualnych problemodw),
ocene i rekomendacje dziatan.

Ewaluacja wewnetrzna bedzie realizowana w oparciu o spotkanie
wykorzystujgce narzedzia o charakterze refleksyjno-analitycznym tzw.
warsztat refleksyjny
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Uczestnicy warsztatu refleksyjnego powinni odpowiedzie¢ co najmniej na nastepujgce
pytania dotyczace wdrazania LSR i dziatalnosci LGD
1. Czy realizacja finansowa i rzeczowa LSR przebiegata zgodnie z planem i mozna
ja uznac za zadowalajaca?

2. W jakim stopniu jakosc¢ sktadanych projektow wybieranych we wszystkich
obszarach tematycznych wptywa na osigganie wskaznikow w zaplanowanym
czasie?

3. W jakim stopniu stosowane kryteria wyboru projektow spetniajg swojg role?

4. W jakim stopniu wybierane projekty realizowane w ramach LSR przyczyniajg
sie do osiggniecia celow LSR i w jakim stopniu przyczyniajg sie do
odpowiadania na potrzeby spotecznosci z obszaru LGD?

5. Czy przyjety system wskaznikow dostarcza wszystkie potrzebne informacje
niezbedne do okreslenia skutecznosci interwencyjnej strategii?

6. Czy procedury naboru wyboru i realizacji projektow sg przyjazne dla
beneficjentow?

7. Jaka jest skutecznos¢ dziatania biura LGD (dziatarn animacyjnych, informacyjno-
promocyjnych, doradczych)?
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WDRAZANIE LSR CZARNORZECKO-
STRZYZOWSKIEJ LGD NA LATA
2014-2020
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STAN WDRAZANIA LSR f%z

DO KONCA ROKU 2018 PRZEPROWADZONO 6 NABOROW  ¥5708
WNIOSKOW:

NABOR 1/2016
PODEJMOWANIE DZIAtALNOSCI GOSP.

NABOR 2/2016
ROZWIJANIE DZIAtALNOSCI GOSP.

NABOR 3/2017

TWORZENIE NIEKOMERCYJNEJ INFRASTRUKTURY

TURYSTYCZNEJ, REKREACYJNEJ LUB KULTURALNE)J
NABOR 4/2017

TWORZENIE | PROMOCJA SZLAKOW TURYSTYCZNYCH

NABOR 5/2017

ZACHOWANIE LOKALNEGO DZIEDZICTWA HISTORYCZNEGO KRAJOBRAZOWEGO |
PRZYRODNICZEGO

NABOR 6/2017
ROZWOJ | PROMOCIA MUZEOW
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STAN WDRAZANIA LSR *'-'.?2
NABOR 1/2018/G "BHOROE
WYPOSAZENIE | PROGRAMY AKTYWNOSCI W CENTRACH KULTURY WIEJSKIEJ
NABOR 2/2018/G
WSPARCIE ORGANIZACJI POZARZADOWYCH
NABOR 7/2018

REALIZACJA IMPREZ | PROGRAMOW SPORTOWO-REKREACYJNYCH ORAZ OPARTYCH NA
LOKALNEJ TRADYCJI, HISTORII, KULTURZE, ZWYCZAJACH CZY OBRZEDOWOSCI

NABOR 8/2018
OFERTA TURYSTYCZNA

NABOR 9/2018
TWORZENIE SIECI W ZAKRESIE UStUG TURYSTYCZNYCH
NABOR 10/2018
TWORZENIE | ROZWOJ SZLAKOW TURYSTYCZNYCH



REALIZACJA STRATEGII ROZWOJU LOKALNEGO KIEROWANEGO PRZEZ SPOtECZNOSC (LSR)
ROK 2016 i 2017 1

NABOR 1/2016 — PODEJMOWANIE DZIALALNOSCI
GOSPODARCZE)

PULA NABORU- 900 000 Zt
LICZBA ZtOZONYCH WNIOSKOW- 15 NA KWOTE 1 150 000 Zt
LICZBA WNIOSKOW WYBRANYCH W LIMICIE SRODKOW- 11 NA KWOTE 830 000 Zt

STAN REALIZACJI WNIOSKOW W LIMICIE:

L.l wnioski zakoriczone: 2

- podpisane umowy z UM: 9
B W trakcie weryfikacji przez UM: O

RAZEM: 11
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NABOR 2/2016 — ROZWIJANIE DZIALALNOSCI
GOSPODARCZE)J

PULA NABORU-1 300 000 Zt
LICZBA ZtOZONYCH WNIOSKOW- 21 NA KWOTE 3 546 064 Zt
LICZBA WNIOSKOW WYBRANYCH W LIMICIE SRODKOW- 7 NA KWOTE 1 299 992 Zt

STAN REALIZACJI WNIOSKOW W LIMICIE:

H whioski zakonczone: 1

Bl podpisane umowy z UM: 4

o v trakcie weryfikacji przez UM 0

J \ycofane/odrzucone: 3

RAZEM: 7
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NABOR 3/2017 — TWORZENIE NIEKOMERCYJNEJ INFRASTRUKTURY
TURYSTYCZNEJ, REKREACYJNEJ LUB KULTURALNEJ
PULA NABORU- 1 100 000 Zt

LICZBA ZtOZONYCH WNIOSKOW- 14 NA KWOTE 1 840 263 Zt
LICZBA WNIOSKOW WYBRANYCH W LIMICIE SRODKOW- 8 NA KWOTE 1 099 999 Zt

STAN REALIZACJI WNIOSKOW W LIMICIE:

Ll wnioski zakofczone: 0
L podpisane umowy z UM:6
B\ trakcie weryfikacji przez UM: 0

L] wycofane/odrzucone: 2

RAZEM: 8
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NABOR 4/2017 — TWORZENIE | PROMOCIJA SZLAKOW
TURYSTYCZNYCH
PULA NABORU- 100 000 Zt

LICZBA ZtOZONYCH WNIOSKOW- 2 NA KWOTE 98 673 Zt
LICZBA WNIOSKOW WYBRANYCH W LIMICIE SRODKOW- 2 NA KWOTE 98 673 Zt

STAN REALIZACJI WNIOSKOW W LIMICIE:

H whioski zakoriczone: 0
i podpisane umowy z UM: 2
i w trakcie weryfikacji przez UM: O

RAZEM: 2
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NABOR 5/2017 — ZACHOWANIE LOKALNEGO
DZIEDZICTWA HISTORYCZNEGO KRAJOBRAZOWEGO
| PRZYRODNICZEGO

PULA NABORU - 400 000 Zt
LICZBA ZtOZONYCH WNIOSKOW- 8 NA KWOTE 792 913 Zt
LICZBA WNIOSKOW WYBRANYCH W LIMICIE SRODKOW - 4 NA KWOTE 386 787 Zt

STAN REALIZACJI WNIOSKOW W LIMICIE:

H whioski zakoriczone: 0

B podpisane umowy z UM: 3
B\ trakcie weryfikacji przez UM: 0

B wycofane/odrzucone: 1

RAZEM: 4
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NABOR 6/2017 - ROZWOIJ | PROMOCJA MUZEOW

PULA NABORU- 150 000 Zt
LICZBA ZtOZONYCH WNIOSKOW- 2 NA KWOTE 254 425 Zt
LICZBA WNIOSKOW WYBRANYCH W LIMICIE SRODKOW - 1 NA KWOTE 150 000 Zt

STAN REALIZACJI WNIOSKOW W LIMICIE:
whnioski zakoriczone: 0

podpisane umowy z UM: 0

w trakcie weryfikacji przez UM:0

HENE

wycofane/odrzucone: 1
RAZEM: 1
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NABOR 1/2018/G — WYPOSAZENIE | PROGRAMY
AKTYWNOSCI W CENTRACH KULTURY WIEJSKIEJ

PULA NABORU - 162 000 Zt

LICZBA ZtOZONYCH WNIOSKOW- 12 NA KWOTE 224 295 zi
LICZBA WNIOSKOW WYBRANYCH W LIMICIE SRODKOW - 9 NA KWOTE 162 000 Zt

STAN REALIZACJI WNIOSKOW W LIMICIE:

L.l wnioski zakoriczone: 0
B podpisane umowy z UM: 9
Wl w trakcie weryfikacji przez UM: O

B wycofane/odrzucone: 0
RAZEM: 9




REALIZACJA STRATEGII ROZWOJU LOKALNEGO KIEROWANEGO PRZEZ SPOLECZNOSC (LSR)

2018 ROK g;%;c}
NABOR 2/2018/G — WSPARCIE ORGANIZACII
POZARZADOWYCH

PULA NABORU - 82 000 Zt

LICZBA ZtOZONYCH WNIOSKOW- 7 NA KWOTE 155 437 zk
LICZBA WNIOSKOW WYBRANYCH W LIMICIE SRODKOW - 5 NA KWOTE 82 000 Zt

STAN REALIZACJI WNIOSKOW W LIMICIE:

L.l wnioski zakoriczone: 0
B podpisane umowy z UM: 5
Wl w trakcie weryfikacji przez UM: O

B wycofane/odrzucone: 0
RAZEM: 5
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NABOR 7/2018 — REALIZACIA IMPREZ | PROGRAMOW

SPORTOWO-REKREACYJNYCH ORAZ OPARTYCH NA LOKALNEJ
TRADYCII, HISTORII, KULTURZE, ZWYCZAJACH CZY OBRZEDOW

PULA NABORU - 300 000 Zt
LICZBA ZtOZONYCH WNIOSKOW- 3 NA KWOTE 270 850 zi

LICZBA WNIOSKOW WYBRANYCH W LIMICIE SRODKOW - 3 NA KWOTE 270 850 zi

STAN REALIZACJI WNIOSKOW W LIMICIE:
L.l wnioski zakoriczone: 0

B podpisane umowy z UM: 1
Wl w trakcie weryfikacji przez UM: 1

B wycofane/odrzucone: 1
RAZEM: 3
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NABOR 8/2018 — OFERTA TURYSTYCZNA

PULA NABORU - 250 000 Zt
LICZBA ZtOZONYCH WNIOSKOW- 3 NA KWOTE 231 552 zi

LICZBA WNIOSKOW WYBRANYCH W LIMICIE SRODKOW - 3 NA KWOTE
2313552 7k

STAN REALIZACJI WNIOSKOW W LIMICIE:
Ll wnioski zakonczone: 0

Bl podpisane umowy z UM: 1
W w trakcie weryfikacji przez UM: 1

B wycofane/odrzucone: 1
RAZEM: 3
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NABOR 9/2018 — TWORZENIE SIECI W ZAKRESIE UStUG
TURYSTYCZNYCH

PULA NABORU - 300 000 Zt
LICZBA ZtOZONYCH WNIOSKOW- 1 NA KWOTE 149 961 zi

LICZBA WNIOSKOW WYBRANYCH W LIMICIE SRODKOW - 1 NA KWOTE 149 961 z}

STAN REALIZACJI WNIOSKOW W LIMICIE:
L.l wnioski zakoriczone: 0

B podpisane umowy z UM: 0

Bl w trakcie weryfikacji przez UM: 1
B wycofane/odrzucone: 0

RAZEM: 1
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NABOR 10/2018 — TWORZENIE | ROZWOJ SZLAKOW
TURYSTYCZNYCH

PULA NABORU - 200 000 Zt
LICZBA ZtOZONYCH WNIOSKOW- 2 NA KWOTE 200 000 z}

LICZBA WNIOSKOW WYBRANYCH W LIMICIE SRODKOW - 2 NA KWOTE 200 000 z}

STAN REALIZACJI WNIOSKOW W LIMICIE:
- whioski zakonnczone: 0

L podpisane umowy z UM: 1

Bl w trakcie weryfikacji przez UM: 1 A A
B wycofane/odrzucone: 0

RAZEM: 2




Dziatalnos¢ Czarnorzecko - Strzyzowskiej LGD e
PODSUMOWANIE LATA 2016 - 2018 4

tACZNIE OD POCZATKU REALIZACJI PROW NA LATA 2014-2020
DO KONCA ROKU 2018 PRZEPROWADZONO W PODDZIALANIU 19.2
12 NABOROW WNIOSKOW NA tACZNA KWOTE LIMITU:

5244 000 2t
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PODSUMOWANIE DOTYCHCZASOWYCH NABOROW
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B Wybrane ( mieszczace sie w limicie srodkow)- 56

B Niewybrane (nie mieszczace sie w limicie Srodkéw ) — 32

RAZEM DO LGD W 12 NABORACH O tACZNYM LIMICIE SRoDkOwW 5 244 000 Zt
ZtOZONO:

88 wnioskéw na kwote 8 769 005 zt

W LIMICIE SRODKOW ZMIESCItO SIE 56 WNIOSKOW

NnA kwoTE: 4 967 313,09 Zt
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PODSUMOWANIE ‘wgoHOE’
WNIOSKI WYBRANE W LIMICIE SRODKOW

STAN REALIZACII
Ll wnioski zakoriczone: 9 na kwote 625 747,00 zt
B podpisane umowy z UM: 34 nakwote 2 713 573,42 zt
B W trakcie weryfikacji przez UM: 4 na kwote 346 188 zt

n wycofane/odrzucone przez UM: 9 na kwote 1281 804,67 zt

Razem 56 wnioskow na kwote:
4 967 313,09 zt
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PODSUMOWANIE 9BOROE’

WYKORZYSTANIE LIMITU SRODKOW PODDZIALANIA 19.2 NA
LATA 2016-2018 (I KAMIEN MILOWY)

B Srodki wykorzystane (wyptacone, podpisane umowy, ocena UM) 3 685 508 zt

B Srodki do wykorzystania O zt

Razem w planie dziatania zatozono do realizacji na
poddziatanie 19.2 w lata 2016-2018

2 888 285 zt
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PODSUMOWANIE L TLELT
WYKORZYSTANIE LIMITU SRODKOW PODDZIALANIA 19.2
NA LATA 2016-2023

B Srodki wykorzystane (wyptacone, podpisane umowy, ocena UM) 3 685 508 zt

B Srodki do wykorzystania 3514 492 zt

Razem limit na poddziatanie 19.2 na lata 2016-2023
7 200 000 zt
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PODSUMOWANIE “egcmce’
ZLOZONE WNIOSKI — PODZIAt NA GMINY LGD

B Gmina Strzyzow — 39

B Gmina Wisniowa — 14

[ Gmina Frysztak — 11

I Gmina Wojaszéwka — 15

[] Gmina Korczyna — 6

[ Gmina Kroscienko Wyzne — 3

Razem ZtOZONO
88 WNIOSKOW
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WNIOSKI WYBRANE W LIMICIE SRODKOW

B Gmina Strzyzow — 22 na kwote 2 012 902 zt

B Gmina Wisniowa — 9 na kwote 711 332 zt

B Gmina Frysztak — 9 na kwote 846 964 zt

B Gmina Wojaszéwka — 9 na kwote 764 463 zi

[ ] Gmina Korczyna — 4 na kwote 334 147 zt

B Gmina Kroscienko Wyzne — 3 na kwote
297 505 zt

Razem WYBRANO W LIMICIE SRODKOW
56 WNIOSKOW na kwote

4967 313 zt



EWALUCJA WEWNERZNA LGD 2018

STAN WDRAZANIA LSR
PROTESTY OD WYBORU | OCENY OPERAC)I h
SBOR0E

ZGODNIE Z USTAWA PROTEST MOGA Zt0ZYC WSZYSCY WNIOSKODAWCY, KTORYCH PROJEKTY:
 UZYSKALY NEGATYWNA OCENE ZGODNOSCI Z LSR

* NIE UZYSKALY WYMAGANE MINIMUM PUNKTOWE

 ZOSTALY WYBRANE DO PRZYZNANIA POMOCY, LECZ NIE ZMIESCILY SIE W LIMICIE SRODKOW NABORU

W PRZYPADKU DOTYCHCZASOWYCH NABOROW BY+O TO 28 WNIOSKODAWCOW

W DOTYCHCZASOWYCH NABORACH ZtOZONO 6 PROTESTOW:

NABOR 1/2016 PODEJMOWANIE DZIAtALNOSCI GOSPODARCZEJ - 3 PROTESTY
NABOR 2/2016 ROZWIJANIE DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ — 1 PROTEST
NABOR 3/2017 TWORZENIE NIEKOMERCYJNEJ INFRASTRUKTURY TURYSTYCZNEJ,
REKREACYJNEJ LUB KULTURALNEJ — 1 PROTEST

NABOR 4/2017 — 0 PROTESTOW

NABOR 5/2017 — 1 PROTEST

NABOR 6/2017 — 0 PROTESTOW

POWYZSZE OZNACZA ZE PROTESTY ZtOZ2YtO OKOtO: 21% PODMIOTOW MOGACYCH
Zt07YC PROTEST W PRZEPROWADZONYCH NABORACH
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LATA 2016 - 2018 '}
REALIZACJA WSKAZNIKOW LSR \ oSO/
» Wszystkie wnioski wybrane do przyznania pomocy realizujg wskazniki ujete w Planie Dziatania
* w latach 2016-2018 (I kamien) zaplanowano do realizacji 15 wskaznikow. Ich realizacja na
poziomie 40 % kazdy, lub 60% Sredniej wszystkich jest wymagana zgodnie z par. 8 Umowy
Ramowej. Stan realizacji wskaznikow | kamienia milowego jest nastepujacy:

: % wykonania do
. : % wykonania . .
Zatozeniaw | Wykonanie (zeczvwisty 2016- wyliczenia par.8
Lp. Nazwa wskaznika LSR 2016-2018| 2016-2018 y‘g’mg’ umowy
(I kamien) (I kamien) ., 2016-2018
(I kamien) .
(I kamien)
Liczba nowo utworzonych dziatalnosci
1 |gospodarczych przez mieszkancow obszaru 3 7 233,33 100,00
objetego LSR
Liczba nowo utworzonych dziatalno$ci
2 |gospodarczych przez przedstawicieli grup 6 4 66,67 66,67
defaworyzwanych
3 ngzba pr’z§d31gb10rstw, ktore rozwing swojg 5 4 66.67 66.67
dziatalno$ci
Liczba nowych lub przebudowanych
4 obiektow infrastruktury turystycznej 1 12 7 58,33 58,33
rekreacyjnej
5 Llczpa utworzonych sﬂowm. zewnetrznych 5 5 100,00 100,00
elniacych funkcje rekreacyjna
Liczba przebudowanych obiektow
0 ehigcych funkcje kulturalne 3 2 66,67 66,67
7 Liczba oblektlow peingcych f.unkc.Je - 5 0 0.00 0,00
muzealne, ktoére rozwina swoja dziatalnos¢
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LATA 2016 - 2018
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8 Liczba kampanii promujacych obiekty 1 0 0,00 0,00
muzealne
Liczba programow aktywnosci kulturalnej w

9 [$wietlicach wiejskich, centrach kultury 3 4 133,33 100,00
wiejskiej
Liczba centrow kultury wiejskiej, ktore

10 ZOSt?lIlE} yvzbogacone W sprzet i urzadzenia 8 8 100,00 100,00
wspierajace aktywnos$¢ kulturalng
mieszkancow
Liczba stron internetowych lub publikac;ji

11 |dotyczacych obszaru objetego LSR lub 6 7 116,67 100,00
dziatalnosci beneficjenta

12 Llcz‘t?a kampafm spotecznych skierowanych 3 9 66.67 66.67
do mieszkancéw

13 Liczba p,ubhkacp dotyczacych enoturystyki 1 1 1 100,00 100,00

roduktow lokalnych

Liczba aplikacji na telefon dotyczacych

14 enoturystyki i produktow lokalnych . . 100,00 100,00
Liczba zagranicznych wyjazdow studyjnych

15 |z zakresu enoturystyki i promocji 1 1 100,00 100,00
produktéw lokalnych

Razem 62 54
Sredni PO r,eahzacp 87.22 75
wskaznikow
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LATA 2016 - 2018

PODDZIAtANIE 19.3 WSPOtPRACA LGD

,SIEC INFRASTRUKTURY REKREACYJNEJ”
Czarnorzecko-Strzyzowska LGD wspolnie z pozostatymi partnerami tj.
LGD Nowa Galicja, LGD , Kraina Nafty” oraz LGD ,,LIWOCZ”, w ramach
programu wspotpracy realizuje projekt pn. Siec¢ Infrastruktury
Rekreacyjnej

EFEKTY PROJEKTU:

24 sitownie plenerowe, po jednej na obszarze kazdej z gmin parterow
projektu, w tym 6 na obszarze Czarnorzecko-Strzyzowskiej LGD tj.: w B
miejscowosci Strzyzéw, Wisniowa, Kobyle, tgczki Jagielloriskie, Iskrzynia, |
Kroscienko Wyzne

* wydanie publikacji promujgcej wybudowane sifownie, zakup gadzetow
promujgcych obszar LGD, wykonanie podstrony internetowej,
organizacja imprez sportowo-rekreacyjnych =
KOSZTY PROJEKTU:

e ponad 500 000 ztf, w tym 97 500 zt po stronie
Czarnorzecko-Strzyzowskiej LGD




REALIZACJA STRATEGII ROZWOJU LOKALNEGO KIEROWANEGO PRZEZ SPOLECZNOSC (LSR) /e

LATA 2016 - 2018 %

PODDZIAtANIE 19.3 WSPOtPRACA LGD  TTCT

»MIEDZYNARODOWA PROMOCIJA ENOTURYSTYKI | DZIEDZICTWA LOKALNEGO”
Czarnorzecko-Strzyzowska LGD wspolnie z pozostatymi partnerami tj. LGD Nowa Galicja, LGD
,Kraina Nafty”, LGD ,LIWOCZ”, oraz LGD z terenu Wegier, w ramach programu wspofpracy

realizuje projekt pn.: MIEDZYNARODOWA PROMOCIJA ENOTURYSTYKI | DZIEDZICTWA
LOKALNEGO

EFEKTY PROJEKTU:
*Publikacja dotyczgca enoturystyki i produktow lokalnych
*Aplikacja na telefon dotyczgcych enoturystyki i produktéw lokalnych

eZagraniczny wyjazd studyjny z zakresu enoturystyki i promoql produktéw lokalnych
KOSZTY PROJEKTU:

* ponad 183 000 zf, w tym 40 000 zf po stronie
Czarnorzecko-Strzyzowskiej LGD
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EWALUCJA WEWNERZNA LGD 2018
STAN WDRAZANIA LSR

ZMIANA W LOKALNEJ STRATEGII ROZWOJU

Podczas biezgcej dziatalnosci, LGD stale monitorowato przebieg realizacji LSR, jej efektywnos¢ i
ale i rowniez adekwatnos¢ do obecnej sytuacji spoteczno-gospodarczej. Podczas prowadzonych
licznych bezposrednich spotkan i rozmoéw z mieszkancami, LGD omawiata potrzeby spotecznosci
lokalnej, dziedzin ktére wymagajg interwencji. Analizujgc wypowiedzi rozméwcdoéw, mozna
stwierdzi¢ ogdlne zadowolenie mieszkarncéw z dziatan ujetych w LSR, niemniej jednak bardzo
czesto podnoszona byta kwestia samej definicji grupy de faworyzowanej (woéwczas definiowana
jako osoby bezrobotne do 25 i po 50 roku zycia) . Wskazywano na zbytnie, niezgodne z obecng
rzeczywistoscig, zawezenie ww. definicji. Wedtug wypowiadajgcych sie na ten temat osob
niezasadnym jest faworyzowanie przy przyznawaniu pomocy tylko oséb bezrobotnych do 25 i po
50 roku zycia, z uwagi na fakt, ze w chwili obecnej w identycznej, rownie ciezkiej, sytuacji znajduja
sie osoby po 25-tym roku zycia. Liczne sygnaty w tej sprawie sktonity LGD do przeprowadzenia
ponownych konsultacji spotecznych i analizy danych statystycznych w tym zakresie. Dlatego tez w
drugim kwartale 2018 roku, LGD przeprowadzito badanie ankietowe majgce na celu poznanie
opinii spoteczenstwa w tym zakresie. Ostatecznie w wyniku konsultacji spotecznych, informac;ji
pozyskanych od lokalnych lideréw oraz danych statystycznych, do realizacji LSR zaproponowano
uwzgledni¢ w grupie osob defaworyzowanych osoby bezrobotne (wszystkie), jako grupe, ktéra
ze wzgledu na swoja specyfike najpilniej potrzebuje interwencji. Zmiany te zostaty
zaakceptowane przez Urzagd Marszatkowski, z ktérym 29.06.2018 roku zostat podpisany aneks do
umowy ramowej, uwzgledniajgcy zmiany LSR w zakresie definicji grupy de faworyzowanej.
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DZIAtANIA ANIMACYIJNE,
INFORMACYJNO-PROMOCYINE,
DORADCZE



Dziafalnos¢ Czarnorzecko - Strzyzowskiej LGD w roku 2017 ‘,}

9SOH0E

FUNKCJONOWANIE BIURA LGD:

» Biuro miesci sie na ul. Daszyriskiego 3 w Strzyzowie

» Biuro zapewnia min. bezptatne doradztwo w zakresie opracowywania

i rozliczania wnioskow o przyznanie pomocy w ramach poddziatanial9.2
»0d wrzesnia 2016 r. zatrudnienie w Biurze utrzymuje sie na poziomie
3,5 etatu

* Kierownik Biura — 1 etat

* Specjalista ds. realizacji LSR i PROW- 1 etat

* Pracownik administracyjny — 1 etat

* Ksiegowa — Kadrowa —1/3 etatu

* Prezes Zarzadu — % etatu
UL.DASZYNSKIEGO 3, 38-100 STRZYZOW

GODZINY PRACY BIURA
pon. 8.00 - 16.00 wt. - pt. 7.00 - 15.00

Tel./Fax (0-17) 276 46 03
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LGD w 2018 roku prowadzita ankiete pt. , Analiza dotyczgca
realizacji LSR i dziatalnosci Czarnorzecko-Strzyzowskiej LGD za

rok 2018”7 WYNIKI ankiety:

Jak ocenia Pani/Pan funkcjonowanie i dziatalnos¢ Czarnorzecko - Strzyzowskiej LGD?

ST %
f

593 %%

Skala 1 2 3 4 5 Nie wiem/
®1 &2 3 4 @5 ®pNemam zdania nie mam
zdania
Odpowiedz 0
; 0 0 0 3 25




EWALUCJA WEWNERZNA LGD 2018
DZIALANIA ANIMACYINE, INFORMACYJNO-PROMOCYINE, DORADCZE

Jak ocenia Pani/Pan funkcjonowanie biura LGD, zapewniajgcego obstuge mieszkarcow?

59.3 % 4

&1 &z 3 4 @5 @ Memam zdania
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Jak ocenia Pani/Pan role i wptyw LGD na rozwoj obszaru gmin wchodzgcych w obszar LGD?

21 2 93 84 95

® Niemam zdania

- 71%

Skala 5 Nie wiem/
nie mam
zdania
Odpowiedz 22
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EWALUCJA WEWNERZNA LGD 2018 by
DZIALANIA ANIMACYINE, INFORMACYJNO-PROMOCYINE, DORADCZE {
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Jak ocenia Pani/Pan skutecznos¢ dziatan informacyjno-promocyjnych prowadzonych przez LGD
(w tym skutecznosc i sprawnosc¢ przeptywu informacji miedzy LGD a lokalng spotecznosciq poprzez
stosowane srodki przekazu)?

S T1%

893 %

&1 72 &3 4 &5 ® Nemam zdania

Skala 1 2 3 4 5 Nie wiem/
nie mam
zdania
Odpowiedz 0
i 0 2 1 0 25
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Jak ocenia Pani/Pan dziatalnos¢ biura LGD w zakresie doradztwa dla potencjalnych beneficjentow?

857 % -

21 %203 84 95 ®Nemam zdania

Skala 5 Nie wiem/
nie mam
zdania
1

Odpowiedz
i

24




o powska Log
»)
y “i

EWALUCJA WEWNERZNA LGD 2018 # N
DZIALANIA ANIMACYINE, INFORMACYJNO-PROMOCYINE, DORADCZE

ArnOrzecy,
."f'l ezq e

(%

| Lolglels] ]
W jakim stopniu wg Pani/Pana realizowane dziatania w ramach LSR odpowiadajg
na potrzeby spotecznosci z obszaru LGD?
~ 7.1%
@1 2 3 &4 @5 ® Niemam zdania Skala 1 2 3 4 5 Nie wiem/
nie mam
zdania

Odpowiedz
i

0 0 2 4 22 0




Jak ocenia Pani/Pan stosowane lokalne kryteria wyboru (ich dobér, trafnosc i skutecznosc)?

21 #2093 94 85

EWALUCJA WEWNERZNA LGD 2018
DZIALANIA ANIMACYINE, INFORMACYJNO-PROMOCYINE, DORADCZE
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Czy wg Pani/Pana oceny procedury naboru, wyboru i realizacji projektow stworzone przez LGD
oparciu o przepisy obowiqzujgcego prawa unijnego i krajowego sq przyjazne dla beneficjentow?

17.9 %

Skala 1 2 3 4 5 Nie wiem/
nie mam
21 &2 23 4 &5 @ Nemam zdania .
zdania
Odpowiedz 1
i 0 0 2 5 20
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Czy wg Pani/Pana oceny procedury naboru, wyboru i realizacji projektow stworzone przez LGD
oparciu o przepisy obowiqzujgcego prawa unijnego i krajowego sq przyjazne dla beneficjentow?

Odpowiedzi
Promocja obszaru, dziedzictwa kulturowego, zasobdw naturalnych, turystyki 5
Dziatania utatwiajgce rozwoj dziatalnosSci gospodarczej 12
Zachowanie dziedzictwa kulturowego, historycznego,przyrodniczego 4
Infrastruktura i oferta kulturalna, sportowa i rekreacyjna 21
Infrastruktura drogowa 0
Rozwdj aktywnosci spotecznej mieszkancow, dziatania wzmacniajgce tozsamos¢ mieszkancow z 1
regionem
Warunki zycia 0séb niepetnosprawnych
Dziatania umozliwiajgce podjecie pracy przez kobiety
Tworzenie nowych miejsc pracy, zmniejszenie liczby osob bezrobotnych 7
Dziatania utatwiajgce zatozenie i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 17

Dodatkowe uwagi, opinie (w tym jakie zmiany nalezy wprowadzi¢ w LGD by skuteczniej realizowata cele LSH
-Wiecej informacji

-Zbyt mata reklama. Wielu mieszkaricow nie ma pojecia ze cos takiego istnieje

-Poprawic szybkosc¢ wdrazania projektow
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Prosze sobie wyobrazic, Ze ma Pan/i mozliwos¢ decydowania o podziale dodatkowych srodkéw finansowyck
w swojej gminie. Ktore z ponizej wymienionych obszaréw dofinansowat/a/by Pan/i w pierwszej kolejnosci?
(Prosimy o zaznaczenie ,,x” trzech najwazniejszych)

100%

75%

Udziat

50%
25%

0% I l [ | [ | I
® Promocja obszar, dziedzictwa kulturowego, zasobdw naturalnych, turystyki
® Zachowanie dziedzictwa kulturowego, historycznego,przyrodniczego

Infrastruktura i oferta kulturalna, sportowa i rekreacyjna

® Infrastruktura drogowa
® Rozwd] aktywnosci spoteczne] mieszkancow, dziatania wzmacniajace tozsamost mieszkafcdw z regionem
® Warunki zycia osob niepetnosprawnych
® Dziatania umozliwiajace podjacie pracy przez kobiety
® Tworzenie nowych miejsc pracy, zmniejszenie liczby osob bezrobotnych

@ Dzialania utatwiajgce zatozenie | prowadzenia dziatalnosci gospodarcze
Dziatania utatwiajgce rozwd] dziatalnoscl gospodarcze
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LGD przeprowadzito ocene
skutecznosci doradztwa
(dane do konca wrzesnia
2018 r.)

WYNIKI:
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Ocena efektywnos¢ swiadczonego przez BiuroCzarnorzecko-Strzyzowskiej LGD bezptatnego
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doradztwa
Numer naboru Data Liczba Liczba Liczba Liczba operacji|Liczba operacji Liczba
zamieszczenia | doradztw | doradztw po ztozonych wybranych (z | wybranych w podpisanych
L ogtoszenia o (ogétem) | ogtoszeniu | wnioskow (z doradztw po limicie (z umow (z
- naborze naboru doradztw po ogtoszeniu doradztw po doradztw po
whnioskow ogtoszeniu naboru) ogtoszeniu ogtoszeniu
naboru) naboru) naboru)
1 |Nabor1/2016 |  23.10.2017 66 17 11 11 8 11
2 |Nabér2/2016 |  07.11.2017 57 23 13 13 5 3
2 |Nabor3/2017 |  24.05.2017 16 13 12 12 7 5
4 |Nabor4/2017 |  24.05.2017 2 2 2 2 2 2
5 |Nabér5/2017 |  10.08.2017 10 10 9 9 4 0
6 [Nabor6/2017 10.08.2017 2 2 2 2 1 0
Nabér 14
7 [1/2018/G 13.12.2017 14 12 11 10 0
Nabor 6
8 [2/2018/G 13.12.2017 6 6 6 5 5
9 [Nabor 7/2018 10.05.2018 6 5 3 3 3 0
10 |Nabor 8/2018 |  10.05.2018 3 3 3 3 3 0
Razem 182 95 73 72 48 26
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Podsumowanie (doradztwo po ogtoszeniu naboru):
Lp. |Nazwa Stosunek Skutecznosé
0,
1 Liczba doradztw /Liczba ztozonych wnioskéw 95/73 76,84%
2 Liczba doradztw/ Liczba operacji wybranych 95/72 75,78%
S Liczba ztozonych wnioskéw/ Liczba operacji wybranych 73/72 98,63%
4 Liczba doradztw/ Liczba operacji wybranych w limicie sSrodkéw 95/48 50,52%
5 Ijlczba’operaql wybranych/Liczba operacji wybranych w limicie 79/48 66.66%
srodkow
6 Liczba doradztw/ Liczba operaciji, ktérym przyznano pomoc (podpisane umowy) 95/26 27,36%
7 |Liczba operacji wybranych w limicie srodkoéw/ Liczba operacji, ktorym przyznano 48/26 54,16%
pomoc (podpisane umowy)

Podsumowujgc nalezy stwierdzi¢, ze liczba sktadanych do LGD wnioskéw, po uprzednim
bezptatnym doradztwie Biura LGD jest zadawalajgca, podobnie jak liczba operacji wybranych do
przyznania pw stosunku do liczby ztozonych wnioskéw po uprzednim doradztwie. W chwili
obecnej zwieksza sie na korzys¢ stosunek liczby podpisanych umoéw do liczby doradztw oraz

stosunek

noamonec

liczby operacji wybranych w limicie srodkdw do liczby operacji, ktérym przyznano
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Dziatalnosé Czarnorzecko - Strzyzowskiej LGD w roku 2017 »
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FUNKCJONOWANIA STRONY INTERNETOWEJ:

»Znajduja sie na niej informacje o Czarnorzecko-Strzyzowskiej LGD, w
tym te dotyczgce wdrazania LSR w latach 2014-2020

» W poszczegdlnych zaktadkach strony znajdziemy min.:

e Zasady przyznawania pomocy w ramach poddziatania 19.2

* Harmonogram naboru wnioskow

* Formularze wnioskow o przyznanie pomocy, o ptatnosc¢, wzory umow.

* Kryteria wybory wnioskéw

* Procedury wyboru wnioskow
e Statut, Regulaminy

*Plan komunikacji

@ www.lgdleader.pl
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Lokalna Grupa Dziatania

pigtek, 03 lutego 2017 00:00

ze ztoz i pr i
~or W 2wigzku 2 wphynigciem do Biura Czarnorzecko-Strzyzowskiej LGD /
""u( protestéw dotyczacych oceny i wyboru wnioskéw zlozonych w ?—d
% naborze nr 12016 oraz naborze 22016, zgodnie z zapisami §20 \
§ f Stal i §9 Regulami norzecko-Strzyzowskiej Lokalnej
£ Gri .02.20 o godz. 13
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PLAN KOMUNIKACII:
Spotkanie informacyjno-aktywizujgce
» odbyto sie w maju 2018 r. w Strzyzowie.

»miato na celu:
*Zapoznanie z aktualnymi zatozeniami programu LEADER oraz LSR

Czarnorzecko-Strzyzowskiej Lokalnej Grupy Dziatania na lata 2014-2020.
*Omowienie zasad przyznawania pomocy w ramach poddziatania 19.2 w
zakresie m.in. OFERTY TURYSTYCZNEJ, PODEJMOWANIA DZIAtALNOSCI

GOSPODARCZEJ, ROZWIJANIA DZIALtALNOSCI GOSPODARCZE!.
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Dziafalno$é Czarnorzecko - Strzyzowskiej LGD w roku 2018 %

PLAN KOMUNIKACJI:

Promowanie LGD i LSR podczas imprez:

» Czarnorzecko-Strzyzowska LGD organizowata stoiska promocyjno-informacyjne

podczas imprez kulturalnych, rekreacyjnych i sportowych organizowanych w gmmach

cztonkowskich. .~

» stoiska miaty na celu:

e zapoznanie mieszkancow z gtownymi
zatozeniami programu LEADER i LSR

e przyblizenie zasad przyznawania

pomocy w ramach poddziatania 19.2

promocje LGD

» Imprezy w ktorych uczestniczyta nasza i S,
LGD to min: SZABAT SZALOM! SWIETO ZYDOWSKIE" — Strzyzéw, , XV Przeglad Plesnl
i Muzyki Ludowej KROPA" — Korczyna, “Ksztatcenie i Aktywizacja Senioréow" —
Strzyzow, XVIII Miedzynarodowy Rodzinny Turniej w tenisie stotowym PRO-Familia
CUP 2018" — Frysztak, Twierdzanskie wakacje na wesoto" — Twierdza, "Strzyzowskie
Swieto Plonéw - Dozynki" — Godowa, "Swieto Pieczonego Ziemniaka" - Wysoka
Strzyzowska, "Zlot samochodow Terenowych 4x4 Korczyna-Krasna" - gm. Korczyna,
Zjazd Sottysow Powiatu Strzyzowskiego" — Strzyzéw, "80-lecie dziatalnosci Kofa
Gospodyn Wiejskich" - Zyznéw




Stan realizacji zadan poddziatania

19.4 Wsparcie na rzecz kosztow
biezacych i aktywizac;ji
ROK 2018

Strzyz6w 14.02.2019 r.
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- . * ff * Program
A Rozwoju
- ' * Obszaréw
* Wiejskich
(f na lata 2014-2020

»Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich: Europa inwestujgca w obszary wiejskie”




Stan realizacji zadan poddziatania
19.4 Wsparcie na rzecz kosztow biezacych i aktywizacji '}
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W RAMACH REALIZACJI PODDZIAtANIA 19.4
LGD REALIZUJE ZADANIA Z ZAKRESU :

> KOSZTOW BIEZACYCH (FUNKCJONOWANIE BIURA)
»AKTYWIZACII

W 2018 ROKU ZAPLANOWANO REALIZACIJE
WYMIENIONYCH ZADAN NA KWOTE:

> KOSZTY BIEZACE: 234 547 zi

» AKTYWIZACIA: 24 800 zt

RAZEM PLANOWANE KOSZTY BIEZACE | AKTYWIZACJA:
259 347 7t



Stan realizacji zadan poddziatania
19.4 Wsparcie na rzecz kosztow biezacych i aktywizacji g'“““.%guf

WYKONANIE BUDZETU KOSZTY BIEZACE:

» koszty wynagrodzen pracownikow — 198 207,00 z{
» posiedzenia Rady — 5 200,00 zf

» ustugi telekomunikacyjne — 2 206,34 zf

» koszty podrozy stuzbowych - 2 396,63 zf

» utrzymanie pomieszczen biurowych — 13 200,00 zf
» koszty szkolen pracownikow — 760,48 z{

» pozostate (min. materiaty sanitarne i socjalne, materiaty
biurowe, zakup wyposazenia) — 9 558,62 zt

RAZEM PONIESIONE KOSZTY BIEZACE: 228 505,54 zi
PLANOWANE KOSZTY BIEZACE: 234 547,00 zt
OSZCZEDNOSC: 6 041,46 zt



Stan realizacji zadan poddziatania
19.4 Wsparcie na rzecz kosztow biezacych i aktywizacji

WYKONANIE BUDZETU

KOSZTY AKTYWIZACJI
» wydawnictwa — 4 305,00 zf

>gadiety promocyjne 4 473,65 2t

\ Monika Bober

DZIEDZICTWO
KULTUROWE

ZIEMI STRZYZOWSKIEJ
Od izby pamigci do
muzeum w Strzyzowie




Stan realizacji zadan poddziatania FES
19.4 Wsparcie na rzecz kosztow biezacych i aktywizacji

WYKONANIE BUDZETU
KOSZTY AKTYWIZACII

» uczestnictwo w imprezach

promqg '.";,,h 10 imp orez)- 6 500z1

.....



Stan realizacji zadan poddziatania Z2N
19.4 Wsparcie na rzecz kosztow biezacych i aktywizacji

KOSZTY AKTYWIZACII

»organizacja spotkan informacyjno-
aktywizujgcych — 1 364,06 zf

» imprezy promocyjne regionalne
(2 imprezy) — 1 200 zf

RAZEM PONIESIONE KOSZTY AKTYWIZACJI: 17 842,71 z1

PLANOWANE KOSZTY AKTYWIZACJI: 24 800,00 zt
OSZCZEDNOSC: 6 957,29 zt




Stan realizacji zadan poddziatania
19.4 Wsparcie na rzecz kosztow biezacych i aktywizacji

9SOH0E

PODSUMOWUIJAC W 2018 ROKU NA KOSZTY BIEZACE
| AKTYWIZACIE:

ZAPLANOWANO
259 347 7t

PONIESIONO:
246 348,25 7t

0SZCZEDNOSC WYNIOStA:
12 998,75 Zt



DZIEKUJE za
uwage

Czarnorzecko-Strzyzowska
Lokalna Grupa Dziatania

ul. Daszynskiego 3
38-100 Strzyzéw
tel.17 276 46 03

strzyzow@Igdleader.pl
www.lgdleader.pl
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Europejski Fundusz Rolny na rzecz
Rozwoju Obszaréw Wiejskich



